
106年「青銀交流‧世代共融」全國青年提案競賽計畫說明 

一、 競賽目的 

為持續引導青年世代與社會大眾關切銀髮各項議題，進而研究思考、行動

規劃、親身參與、提出看法與精進作為，結合社會各界偕同青年學子共同營造「青

銀交流‧世代共融」良好氛圍。規劃辦理 106年度「青銀交流‧世代共融」全國

青年提案競賽，希冀透過本活動持續吸引社會大眾對銀髮議題之關注。 

二、 主辦單位 

勞動部勞動力發展署北基宜花金馬分署 

三、 獎項說明 

本次提案競賽共分四類組，各獎項與獎金說明如下表。 

組 別 提案內容 

(一)社會服務組 

鼓勵青年學子參與社會服務，利用「銀髮議題」研提社會服務計畫（如社區、

都會區銀髮人力調查、田野調查、耆老訪談、社區營造、銀髮關懷照顧及銀

髮長者工作樣態調查紀錄、促進銀髮勞動力課程設計與職能開發等）。 

(二)映畫製作組 

鼓勵青年學子針對銀髮族議題(如就創業、訓練、經驗傳承、實習與職場再設

計等與勞動力相符之之議題)，撰寫短片、動畫、微電影、新聞專題報導、紀

錄片與宣傳影片等，讓更多民眾能關注銀髮族議題。 

(三)銀髮創業組 

提出與銀髮議題有關之創業營運計畫書(如營利單位、非營利組織與社會企

業)，創業內容可以包含輔具設計、創意商品、文創商品或食、衣、住、行、

育與樂等相關產業，鼓勵「青銀共創」或「銀青共創」等各類型創業提案。 

(四)視覺設計組 
以商業設計 CIS之概念，設計出鼓勵銀髮族就創業議題之視覺、海報設計、

logo與宣傳設計之圖例與說明。 

1. 總獎金計新臺幣 68萬元整，分配方式如下說明。 

（1） 各類組第一名取 1名，獎金新臺幣 7萬元整，獎狀 2紙(指導老師 1紙、團隊 1紙)。 

（2） 各類組第二名取 1名，獎金新臺幣 4萬元整，獎狀 2紙(指導老師 1紙、團隊 1紙)。  

（3） 各類組第三名取 1名，獎金新臺幣 3萬元整，獎狀 2紙(指導老師 1紙、團隊 1紙)。 

（4） 各類組佳作取 6名，獎金新臺幣 5仟元整，獎狀 12紙(指導老師 1紙、團隊 1紙)。 

（5） 各類組獎項得從缺，主辦單位得保留獎項與變更之權利，獎金依法扣除所得稅後發給。 

2. 活動補助款：入選參賽團隊參與「青銀共創工作坊」與「頒獎典禮暨成果發表會」活動，每

次補助新台幣 2,000元整。 



四、 重要時程摘要 

全國青年提案競賽時程摘要表 

階 段 項  目 辦理時間 

公告與報名階段 

活動報名 
即日起至 106 年 5 月 22 日（一）下午

5時止 

競賽說明會 

北區：3月 15日(三)致理科技大學 

中區：3月 21日(二)朝陽科技大學 

南區：3月 22日(三)嘉南藥理大學 

公告入選參賽團隊名單 106年 6月 19日（一） 

青銀共創工作坊 
北區:106年 7月 01日（六） 

中區:106年 7月 02日（日） 

提送決審提案計畫書 106年 9月 13日(三)下午 5時止 

繳交結案報告與相關紀錄 106年 9月 13日(三)下午 5時止 

公告得獎名單 106年 10月 2日(一) 

頒獎與呈現階段 表揚活動與成果展現 106年 10月 30日(一) 

相關時程必要時將視實際執行狀況進行調整並公告於本計畫官網 

http://swd.wda.gov.tw（銀髮資源網） 

五、 報名資格 

(一) 參賽年齡：凡 18歲至 30歲之中華民國國民(民國 76年

至 88年出生者)或 30歲以下大專院校在學學生(須提供學生

證或在學證明)，皆可報名參加。惟「銀髮創業」組競賽僅

須為中華民國國民年滿 18歲以上者。 

(二) 參賽人數：除「視覺設計組」參賽人數為 1至 3人外，其

餘類組之參賽團隊以 3 至 6 人為限。由隊伍指派 1 人擔任隊

長擔任聯絡工作，若隊長更動需事先以書面或電子郵件方式

告知承辦人員並來電確認，否不予同意更動。  

六、 聯絡方式 

連絡電話(02)2366-0812分機 309王小姐。 

E-MAIL：monica_wang@nasme.org.tw。 


